Comunicado a la opinidn publica

Bogota D.C., octubre 18 de 2024. Los trabajadores, profesionales de la salud y las
distintas organizaciones del sector salud que suscribimos este documento, reunidos el
pasado 16 de octubre de 2024, ante la crisis que afecta el sistema de salud, presentamos
a la opinion publica las siguientes consideraciones:

1. Es indispensable que el gobierno nacional, en el marco de las discusiones sobre la
evidente crisis del Sistema de Salud y sobre los proyectos de reforma a la salud,
garantice el inmediato y pleno respeto de las disposiciones de la Ley 1751 de 2015,
especialmente en lo atinente a la proteccién del derecho de los distintos actores a la
participacion, segun lo establece el Articulo 12 de la referida Ley.

2. Solicitamos respetuosamente a los Honorables Representantes designados como
Coordinadores Ponentes del PL 312 para que la acumulacién y las ponencias aborden la
actual crisis estructural y financiera del Sistema, la precaria situacion de los
trabajadores de salud, las deudas crecientes de las EPS con las IPS publicas y privadas
y las principales barreras de acceso para la atencion a los pacientes que, entre otras
cosas, estan dadas por el déficit de talento humano en salud.

3. En efecto, para todos los colombianos es evidente el grave desabastecimiento de
medicamentos e insumos que enfrenta el pais, asi como la entrega inoportuna de ellos
por parte de los gestores farmacéuticos, y las notables deficiencias en la oportunidad
de la atencidén a los pacientes como consecuencia, entre otras razones, del cierre de
servicios de distinta naturaleza, problemas que ameritan soluciéon inmediata por parte
del Gobierno. En necesaria la implementacion y reglamentacion de la Ley 2836 de 2024.

4. Es innegable, también, que los trabajadores y los profesionales de la salud prestan
sus servicios en medio de precarias y cada vez peores condiciones laborales, entre las
gue se cuentan el considerable atraso en el pago de sus salarios y honorarios, la recarga
en sus horarios y en sus jornadas de trabajo, la explotacién por parte de falsos sindicatos
o empresas que hacen tercerizacion, el despido o la terminacion injusta de sus contratos
de trabajo, etc., situacion a la que, sumadas las dificultades y limitaciones para la
formacion del talento humano en salud en todas las areas, urge una solucidon inmediata
con una decidida y eficaz intervencion del Gobierno.

5. Exigimos, con respeto, pero con firmeza, que el Gobierno revise en forma urgente,
desprevenida y objetiva la grave crisis financiera y la confiabilidad de la informacién y
los datos que, hoy, afecta el Sistema de Salud, y que busque de inmediato los recursos
forzosos para solucionar o atenuar en forma muy importante la situacion; el problema
no se resuelve con repetir, sin evidencia, que el dinero alcanza o que el déficit es
producto de la corrupcion (lo que, efectivamente, es una parte del problema y genera
todo nuestro mas enfatico y radical rechazo). La realidad es inocultable los recursos
qgue reciben los prestadores publicos y privados son insuficientes y son los
pacientes quienes, con su salud, su integridad fisica o su vida, estan pagando las
consecuencias de la falta de accion eficaz del Gobierno en ese sentido. Y, obviamente,
la situacion sera cada dia peor, a punto tal que, si no se aplican correctivos inmediatos
y eficaces, en breve tiempo no habra nada que reformar por el simple hecho de que
no habra Sistema de Salud.

6. El Congreso de la Republica debe escuchar juiciosamente a todos los actores del
Sistema para que pueda nutrirse de ideas y alternativas para mejorar las propuestas de
reforma a la salud, y debe garantizar la acumulacion completa y de fondo de los



proyectos de ley 135 y 312 de 2024, de manera tal que ello no sea una simple
formalidad, pues es indefectible que, con alto sentido de compromiso con el pais, los
sefiores congresistas analicen con especial detenimiento los pro y los contra de ambos
proyectos en la busqueda del mejor sistema de salud posible para Colombia.

7. Este grupo de organizaciones se declara en alerta permanente e informa a la
comunidad que ha creado tanto un mecanismo para actuar en unidad en defensa del
derecho a la salud y al trabajo digno de quienes laboran en el sector, como un canal de
informacidn uUnico para consolidar y dar a conocer la informacidon completa sobre todo
lo que afecta negativamente a pacientes y trabajadores del sector e invitamos a otras
organizaciones e instituciones con el mismo sentir a que se sumen a esta

iniciativa.

Cordialmente,
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