SOCIALIZACION CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS
EN PROGRAMAS DE FORMACION
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En caso de recibir material de estudio.
ENTREGA DE MATERIAL: Entregar ¢f material de estudio que reciba durante mi participacion en ¢l programa formative anteriormente
mencionado. Esto incluye: Memoria USS, CD, Libros y Cartillas otergados en el programa de capacitacion.

COMPARTIR CONOCIMIENTO ADQUIRIDO: Transmiir los conacimientos adquiridos durante programa de fermacion, mediante un
repositorio bajo fas siguientes caracteristicas:

OPCION No.2 Presentacién en Power Point con notas
aclaratorias + Bibliografia estudiada durante la formacion.

OPCION No.1 Presentacion en Power Point + Relatoria + Bibliografia
estudiada durante la formacién.

* Presentacion en Power Point que contenga: Nombre del tema,
Intreduccion del tema, Contenido, Conclusiones, Bibliografia,
Recomendaciones.

* Presentacion en Power Point que contenga: Nombre del
tema, Introduccion del tema, Contenide, Conclusiones,
Bibliografla, Recomendaciones.

* Relatoria: Resumen gue debe contener la misma estructura de la
presentacion, sin embargo este debe ser més extenso en su contenido
{extension minima de 3.000 palabras y maximo 5.000 paiabras).

» Notas aclaratorias: Resumen en la parte inferior de cada
diapositiva.

» Emplee subtitulos, numeracién y vifieta; cuando neceslte
* Emplee subtitulos, numeracién y vifieta; cuando necesite resaitar resaltar algo importante utilice negrilla o subraye la palabra.

algo importante ufilice negrilla o subraye la palabra.

Para compartir mi conocimiento elijo la opcién: OPCION 4 OPCION 2

| X

NOTA: Utilice ia plantilla presentacion S.C.AR.E. para el desarmollo def contenido en Power Foint.

Recuerde que el material de estudio dehe sar entregadc al area de Capital Humano junto con el formato PLS-FP-018 Memorande
interno debidamente diligenciado maximo a ios 15 dias calendaric despuis de haber finalizado el programa de capacitacién de
acuerdo a los lineamientos Gue se encuentran cunsagnados en el pmcedumemto GCH-PR-003 Formacléﬂ y Desarrolio.
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ESPACIO PARA CAPITAL HUMANO

COLABORADORES A QUIENES VA DIRIGIDO EL
MATERIAL DE ESTUDIO:
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